PREFEITURA MUNICIPAL DE
SARAPUI

GOVERNO MUNICIPAL DE SARAPUI
HUMANDO SOLIDARIO

LEI COMPLEMENTAR N° 232/2023

Autoriza o Poder Executivo a criar o cargo de Mae Social
e d4 outras providéncias

GUSTAVO DE SOUZA BARROS VIEIRA, Prefeito Municipal de Sarapui,
Estado de Sdo Paulo, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei; FAZ SABER, que
a Camara Municipal de Sarapui aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo Municipal a criar o cargo efetivo de Mée
Social, com vencimento mensal abalizado na referéncia 01, com exercicio exclusivamente junto
ao Programa de Acolhimento Municipal na modalidade Institucional, vinculados a Diretoria de
Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. Fica criado o quantitativo de 01 cargo efetivo.

Art. 2° O cargo de Mie Social, seguird as disposi¢des contidas da Lei Federal n°
7.644/1987, e ¢ de dedicagdo integral, com jornada de trabalho 40 (quarenta) horas semanais e 8
(oito) horas diérias, conforme escala de servi¢o; ou, podendo ser implantado regime de turno de
revezamento de 12x36 horas, mediante necessidade do servico publico.

Art. 3° A investidura nos cargos de Mée Social, dar-se-4 mediante aprovagdo em
Concurso Publico, de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e complexidade de
suas atribuig¢des e requisitos especificos para a sua atuag@o, nos termos da CF/88.

Art. 4° A Mae Social, deverd preencher, além do pré-requisito basico para
ingresso no servigo publico do municipio, os seguintes pré-requisitos para o exercicio do cargo:

I - Apresentar Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental;

IT - Ter sido aprovado em Concurso Publico, de Provas ou de Provas e Titulos,
incluindo avaliagéo psicoldgica, Social e Comportamental.

Art. 5° A descricdo detalhada das atribui¢des do cargo de Mae Social, passa a
vigorar com o seguinte texto, conforme anexo 1.

Art.6° - As despesas decorrentes da execug@o desta Lei correrdo por conta de
dotagdes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art.7° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas e
ressalvadas as disposi¢des em contrério.

Sarapui, 13 de dezembro de 2023.
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Publicada e registrada, na data supra

Diretor de Administragéo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
SARAPUI

GOVERNO MUNICIPAL DE SARAPUI
HUMANO-&%;.SOIIDARIO

ANEXO 1

I - Cuidar de Recém Nascido-RN, criancas, e adolescentes a partir de objetivos estabelecidos
pela municipalidade ou responséveis diretos, zelando pelo bem-estar, satde, a ser exercida por
servidor de provimento concursado, bem como, alimentag3o, higiene pessoal, educagio, cultura,
recreacdo e lazer da pessoa assistida;

[I- Cuidar da aparéncia e higiene pessoal; observar os horarios das atividades didrias de criangas
e adolescentes;

III- Auxiliar as crian¢as no banho e adolescentes quando necessario, na alimentagdo e nas
necessidades cotidianas.

IV- Relatar o dia-a-dia das criangas e adolescentes e encaminhar para a Diregfo, Coordenagfio
ou assessoria da instituicio.

V- Auxiliar a crianga e ao adolescente nos deveres da casa, mantendo uma rotina saudavel e
acolhedor;

VI- Manter o lazer e a recreagdo no dia-a-dia;

VII- Desestimular a agressividade de crianga, jovens e adolescentes;

VIII- Ouvir crianga, jovens e adolescentes respeitando sua necessidade individual de falar;
VIII- Promover momentos de afetividade

IX- Estimular a independéncia;

X- Orientar e respeitar a criangas e adolescentes na sua necessidade espiritual e religiosa bem
como garantir o seu acesso;

XI- Participar na elaboragéo do cardapio;

XII- observar a qualidade e a validade dos alimentos;

XIII- preparar a alimentag&o;

XIV- servir a refeicdo em ambientes e em por¢des adequadas;

XV- estimular e controlar a ingestéo de liquidos e de alimentos variados;

XVI- reeducar os habitos alimentares das criangas e adolescentes;

XVII - ter cuidados especiais com deficiéncias e dependéncias fisicas de criangas e adolescentes;
manusear adequadamente crianga, jovens e adolescentes

XVIII - observar alteragdes fisicas e comunicar a Direcdo, coordenag@o ou assessoria as
instituig¢do.

XIX - Lidar com comportamentos compulsivos e evitar ferimentos;

XX - controlar guarda, horario e ingestio de medicamentos, em domicilios; acompanhar a
crianga, jovens e adolescentes em consultas e atendimentos médico/hospitalar;

XXI - relatar a orientacdo médica aos responséveis;

XXII - seguir a orientacdo médica;

XXIII - cuidar dos afazeres domésticos;

XXIV - manter o ambiente organizado e limpo;

XXV - promover adequacéo ambiental;

XXVI - prevenir acidentes;

XXVII - cuidar da roupa ¢ objetos pessoais das criangas, jovens

XXVIII - e adolescentes;

XXIX - preparar o leito de acordo com as necessidades das criancas e adolescentes;

XXX - estimular o gosto pela musica, danga, esporte e atividades culturais e sociais.

XXXI - selecionar jornais, livros e revistas de acordo com a idade;

XXXII - ler Historias e textos para criangas, jovens e adolescentes;

XXXIII - organizar biblioteca doméstica;
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XXXIV - orientar a crianga e os adolescentes nos deveres educacionais, morais € civicos;
XXXV - ajudar nas tarefas escolares; participar da elaboragfo do projeto de vida da crianga e do
adolescente;

XXXVI - planejar e fazer passeios; sob a supervisdo da Dire¢do, Coordenagio ou assessoria da
instituico.

XXXVII - listar objetos de viagem; arrumar a bagagem;

XXXVIII - preparar a mala de remédios;

XXXIX - preparar documentos e lista de telefones tteis; preparar alimentagdo da viagem com
antecedéncia;

XL - acompanhar criangas, jovens e adolescentes em atividade sociais e culturais;

XLI - manter capacidade e preparo fisico, emocional e espiritual;

XLII - cuidar da sua aparéncia e higiene pessoal; demonstrar educagéo e boas maneiras;

XLIII - adaptar-se a diferentes estruturas e padrdes familiares e comunitérios;

XLIV - respeitar a privacidade das criangas e adolescentes;

XLV - - demonstrar sensibilidade e paciéncia; saber ouvir; perceber e suprir caréncias afetivas;
XLVI - manter a calma em situagdes criticas; demonstrar discrigfo;

XLVII - manter otimismo em situa¢des adversas; reconhecer suas limita¢des;

XLVIII - demonstrar criatividade; lidar com a agressividade; lidar com seus sentimentos
negativos e frustragdes; lidar com perdas e mortes;

XLIX -

L- buscar informagdes e orientagdes técnicas;-obedecer as normas e estatutos;

LI- reciclar-se e atualizar-se por meio de encontros, palestras, cursos e seminarios;

LII- respeitar a disposicdo dos objetos de criangas e adolescentes;

LIII- dominar no¢Ges primérias de satde; dominar técnicas de movimentagdo de criangas e
adolescentes para ndo se machucar;

LIV- transmitir valores a partir do proprio exemplo e pela fala;

LV- conciliar tempo de trabalho com tempo de folga; doar-se; ter conduta moral; cumprir escala
da jornada de trabalho estabelecido pela diregdo, coordenagfo e assessoria dos centros de
atendimento.

LVI - Auxiliar no acompanhamento das criangas e adolescentes das familias inseridos no
Programa de Acolhimento Familiar;

LVII - desempenhar outras atividades correlatas.
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